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Charte Ethique 

 

Adeo, le Réseau Picard de Consultants et Formateurs, s’est construit sur la volonté forte de porter 

une éthique et de partager des valeurs entre les membres. Sur la base d’honnêteté, de partage et de 

confidentialité, l’engagement des membres du réseau permet aux donneurs d’ordre de s’assurer de 

la qualité de l’intervention. 

 

Le consultant formateur s'engage à respecter dans son activité les valeurs suivantes : 

• Impartialité, indépendance et libre-arbitre intellectuel ; 

• Adéquation entre compétences (formations, expériences) et services proposés ; 

• Remise en cause de ses pratiques et de ses compétences.  

 

Le consultant formateur s’engage dans sa contribution au réseau à : 

• Dynamiser les complémentarités et les synergies en apportant des affaires à d’autres 

consultants du réseau ; 

• Participer activement aux réunions d’échanges avec les autres membres ; 

• Contribuer au lien entre les donneurs d’ordre et les consultants membres de l’association ; 

• Echanger ses informations, participer à la veille et à la communication au sein du réseau. 

 

Le réseau apportera le support et l’appui nécessaire au consultant formateur lui permettant de : 

• Mieux connaître,  rencontrer les autres membres et échanger avec eux ; 

• Participer à des actions collectives : formations, conférences… ; 

• Disposer d’informations et de connaissances issues de la veille. 

Fait en double exemplaire, le :  

 

 

 

Nom, Prénom du consultant 

 

Mention manuscrite « lu et 

approuvé » 

 

Signature  

Cachet de l’Association 

 

 

 

 

Signature du Président 


