
Assemblée générale

26 août 2014



Ordre du jour

 Compte-rendu des activités 2013

 Présentation des comptes pour approbation

 Budget prévisionnel 2014

Actions prévisionnelles 2014

 Présentation des nouveaux adhérents

 Elections membres du bureau et du CA
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Compte rendu des activités

Les rencontres 2013

o Janvier 2013 : CPC Picardie, CGPME

o Mars 2013 : Callweb

o Mars 2013 : visite du Lab (Estelle/Jérôme)

o Avril 2013 : Proméo / CNAM

o Juin 2013 : Expert RH

o Septembre 2013 : réunion CGPME (intervention Marie)

o Octobre 2013 / 11 mars 2014: Place des Consultants
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Compte rendu des activités

Les faits marquants

Testing organisés par les membres d’Adeo pour les adhérents

• Marie-Christine PETIT – 4 mars « Répondre aux appels d’offres »

• Evelyne DUCROT – 1 juillet « communication et PNL »

• Corinne QUERIC – 17 décembre et 5 juin 2014 « Process’ Com »
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Compte rendu des activités

Travaux de la CoComm :
 Logo : refonte couleur et forme

 Site Internet : travail sur l’architecture / contenu / lien avec 
les consultants

 Flyer Format américain

 Réflexion sur les co-participations aux forums
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Présentation des comptes
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Présentation des comptes
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Bilan exercice 2013

Categories / sous-catégories DEBIT CREDIT SOLDE

REVENUS

Revenus de gestion courante
* Cotisations des membres 0,00 650,00 650,00 

TOTAL REVENUS 650,00

DEPENSES

Services Bancaires
* Frais de tenue de compte 33,94 0,00 -33,94

* Frais de cotisations carte bancaire 10 0,00 -10,00

TOTAL DEPENSES -43,94

Bilan de l'exercice  =  606,06 euros



o Solde bancaire au 31/12/2013 

+ 798,53 euros
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Solde bancaire à fin 2013



Actions prévisionnelles 2014

Reprise de la CoQua

Objectif : Créer un Label Qualité basé sur les 
fondements d’ADEO pour les adhérents et les donneurs 
d’ordre
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Participants :

• Estelle Morcant

• Jérôme Maillot

• François Gaujé



COMMISSIONS PILOTE PARTICIPANTS OBJECTIFS

Développement 

Commercial

Sophie 

BLUSTENNE

Fatima Theobalt

Antoine Fournier

Corinne Thibout

Corinne Queric

Référent : Eric le Divenah

Réflexion autour de la 

démarche commerciale entre 

les membres Adeo : principes, 

formalisme, règles 

déontologiques, 

rétrocessions....

Communication Corinne QUERIC Appel à candidature

Alexandre Becquet

Référent : Marie-Christine 

Petit

Développer les outils de 

communication d’ADEO,

Création d’évènements

Projet 2014 – 2015

• Média vidéo de 

présentation d’ADEO,

• Rentrée Janvier 2015

• Prochaine AG

Qualité François GAUJE Appel à candidature

Référent : Jérôme Maillot

Création d’un référentiel pour 

la labélisation Qualité du 

réseau
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Organisation des commissions

o Un des membres du bureau est référant pour 
chaque commission,

o Le compte rendu de la commission est réalisé 
par le pilote et validé par le référant avant sa 
diffusion aux membres d’ADEO par le 
secrétaire.

26 août 2014 Assemblée Générale 11



Actions prévisionnelles 2014

Développer la communication :

Réunions d’informations (expertise, 
formations…)

Valorisation du site internet

Mobilisation des médias
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Actions prévisionnelles 2014

Faire vivre l’association

Accueillir de nouveaux adhérents,

Favoriser les rencontres conviviales entre 
adhérents

Elaborer le label 

Continuer le travail 

Informer régulièrement les membres

Commencer la mise en place liée à nos 
exigences
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Actions prévisionnelles 2014

Réflexion autour de la location d’un bureau 
de travail en commun.
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Les adhérents

Membres Sortants :

o Rodolphe PERIN, Sylvie LENOIR

Nouveau(x) Membre(s) 2014 :

o Sophie BLUSTENNE

o Marijke LESAGE

Candidats en attentes :

o Hervé ROUGIER

o Florence CASILE

o Loïc LEOFOLD
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 Alexandre Becquet, CIA Design 

 Sophie Blustenne Beel, OPERATION'ELLE

 Evelyne Ducrot, Coach en management

 Christophe Faqui, Logic Automation 

 François Gaujé, Intervenance

 Eric Le Divenah, ELD Conseil

 Marijke Lesage, MultiLingue

 Jérôme Maillot, Jérôme Maillot Consultant 

 Estelle Morcant, M & P Consulting 

 Rodolphe Perin, Audit et Action 

 Marie-Christine Petit, Spective

 Corinne Queric, CO2 Développement RH 

 Fatima Théobalt, Effi2Qual 

 Corinne Thibout, Plus Deux Business

 Chloé KOLASIAK et Marie Catalon (membres d’honneur)
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Elections

Membres du Bureau élus en 2013 pour deux ans :

 Président : Eric LE DIVENAH

 Secrétaire : Jérôme MAILLOT

 Trésorier : Marie-Christine PETIT

 Membre du CA : Estelle MORCANT, Corinne QUERIC et 
Alexandre BECQUET

Postes à pourvoir :

o Vice Président / vice Secrétaire / vice Trésorier

o Membre du conseil d’administration
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Calendrier des réunions plénières

(chaque 1er lundi tous les trimestres en 2015)

o 19 septembre 2014

o 05 décembre 2014

o 02 mars 2015,

o 01 juin 2015,

o 07 septembre 2015

o 07 décembre 2015
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Calendrier des réunions plénières

Organisation des réunions plénières :

o Echanges entre membres, la vie du réseau et information 
sur les commissions,

o Testing ou atelier 
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Merci de votre participation
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